PREFEITURA MUNICIPAL DE VIEIRAS

CNPJ 17.947.599/0001-78

LEI MUNICIPAL N°. 946/2014
DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014

“Acrescenta atribuicoes de cargos publicos ao Anexo VII
do Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Vieiras/MG — Decreto n° 215/1999 que
consolidou as Leis Municipais n°. 626/1997 e 651/1999, e
suas alteragdes posteriores, e da outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Vieiras/MG, no uso de suas atribuigdes legais,
aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescentado ao Anexo VII do Decreto Municipal n°.
215/1999 — Plano de Cargo e Salério, que consolidou as Leis Municipais n°. 626/1997 ¢

n°. 651/1999, alterado pela Lei Municipal n°. 808/2008, as descri¢des das atribui¢des dos
seguintes cargos:

“CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Atender pacientes em
consultorios dentdrios e executar, sob supervisdo, pequenas tarefas auxiliares de apoio a
assisténcia odontoldgica, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam
inseridas no dmbito das atribui¢ées do cargo e da drea de atuag¢do. Além de: - receber,
registrar e encaminhar pacientes para atendimento odoptolégico; - preencher fichas com dados
individuais dos pacientes, bem como boletins de informagdo odontologicas, - informar os
horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por telefone; - controlar
fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os e
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao Cirurgido-Dentista consultd-los, quando
necessario, - providenciar a distribui¢do e a reposi¢do de estoques de medicamentos, de acordo
com orientagdo superior; - receber, registrar e encaminhar material para exame de
laboratorio; - preparar o paciente para consulta, fazendo-o sentar na cadeira e colocando o
protetor de papel em volta do pescogo; - auxiliar o Cirurgido Dentista no preparo do material
a ser utilizado na consulta; - instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental
junto a cadeira operatoria; - selecionar as moldeiras de acordo com a arcada dentdria de
paciente e confeccionar moldes em gesso, - colaborar na orientagdo ao publico em campanhas
de prevengdo a cdrie; - lavar e esterilizar todo material odontologico; - zelar pela conservagdo
e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe
forem confiados, - utilizar equipamento de prote¢do individual e coletiva; e - executar outras
atribuigdes afins.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM — PSF: Descricdo sintética:
desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas, postos de saude e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades moveis e domicilios, atuar em
cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, obstetricia e outras, prestar assisténcia a pacientes,
atuando sob supervisdo de Enfermeiro, organizar o ambiente de trabalho, trabalhar em
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conformidade as boas prdticas, normas e procedimentos de biosseguranga, bem como executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuigdes do cargo e
da drea de atuagdo. Além de: - assistir o enfermeiro no planejamento, programagdo, orientagdo
e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, - prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave, - participar das agdes de prevengdo e controle das
doengas transmissiveis em geral em programas de vigildncia epidemiologica; - participar dos
programas e das atividades assisténcia integral a saiide individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritdrios e de alto risco, favorecendo melhores resultados e
desempenho profissional; - participar de programas de higiene e seguranga do trabalho e de
prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; - integrar a equipe de saude,
tendo em vista o modelo preventivo e a humanizagdo do relacionamento profissional/paciente,
buscando melhor qualidade de vida para todos; - preparar pacientes para consultas, exames e
tratamentos, prestando esclarecimentos e respeitando sempre seus direitos e sua integridade; -
executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle
hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou
frio e aplicagdo de vacinas; - prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatdrios; - zelar
pela preservagdo do paciente em sua condig¢do patolégica, fisica, espiritual e social; - prestar
cuidados de higiene e conforto ao paciente, zelando por sua seguranga; - zelar pela limpeza ¢
ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; - orientar os
pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de enfermagem e médicas; -
executar os trabalhos de rotina vinculados & alta de pacientes; - participar de procedimentos
pés-morte; - anotar, diariamente, no prontudrio do paciente, as atividades da assisténcia de
enfermagem para fins estatisticos, juridicos, epidemiolégicos e de controle do trabalho
realizado; - observas as normas de biosseguranga e seguranga; e - executar outras atividades
afins. ‘

CARGO: PSICOLOGO: Descrigdo sintética: realizar atendimento na
drea de Psicologia, acompanhar pacientes e execular atividades de supervisdo e coordenagdo,
relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com vistas a
orientagdo psicopedagégica e ao ajustamento individual, bem como executar outras atividades
que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢ées do cargo e da drea de
atuagdo. Na drea da Psicologia Clinica: - estudar e avaliar individuos que apresentam
distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagnéstico e tratamento; - desenvolver
trabalhos psicoterdpicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de comportamentos e
relacionamento humano: - coordenar unidades de atendimentos que desenvolvam agoes,
projetos e programas de Assisténcia Social no ambito do Municipio; - articular-se com
profissionais de Servigo Social, para elaboragdo e execu¢do de programas de assisténcia e
apoio a grupos especificos de pessoas; - atender aos pacientes da rede municipal de satde,
avaliando-os e empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de
tratamento médico; - prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo, aos familiares
dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; -
reunir informagdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatolégicos, para fornecer
aos médicos subsidios para diagnésticos e tratamento de enfermidades; Na drea da Psicologia
do Trabalho:- exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura,
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participando da elaboragdo, do acompanhamento e da avaliagdo de programas; - participar do
processo de sele¢do de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho; - estudar e desenvolver critérios visando a realizagdo de andlise ocupacional,
estabelecendo os requisitos minimos de qualificagdo psicoldgica necessdria ao desempenho das
tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura; - realizar
pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificagdo das fontes de
dificuldades no ajustamento e demais problemas psicologicos existentes no trabalho, propondo
medidas preventivas e corretivas julgadas convenientes; - estudar e propor solugdes para a
melhoria de condigdes ambientais, materiais e locais do trabalho; - apresentar, quando
solicitado, principios e métodos psicologicos que concorram para maior eficiéncia da
aprendizagem no trabalho e no controle do seu rendimento; - assistir ao servidor com
problemas referentes a readaptagdo ou reabilitagdo profissional por diminui¢do da capacidade
de trabalho, inclusive orientando-o sobre sua relagdes empregaticias, - receber e orientar o0s
servidores recém-ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua integrag¢do a fungdo que ird
exercer e ao seu grupo de trabalho; - esclarecer e orientar os servidores municipais sobre
legislagdo trabalhista, normas e decisdes da administra¢do da Prefeitura; Na drea de
Psicologia Educacional: - aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao
desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos
vdrios ramos da psicologia; - proceder ou providenciar a aplicagdo de técnicas psicologicas
adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em
conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagndstico; - estudar sistemas
de motivagdo de aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e avaliagdo, baseando-se
no conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferengas
individuais, para auxiliar na elaboragdo de procedimentos educacionais diferenciados capazes
de atender as necessidades individuais; - analisar as caracteristicas de individuos supra e
infradotados, utilizando métodos de observagdo e experiéncias, para recomendar programas
especiais de ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de
inteligéncia; - participar de programas de orientagdo profissional e vocacional, aplicando
testes de sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequagdo do
individuo ao trabalho e sua consequente auto realizagdo,- identificar a existéncia de possiveis
problemas na drea da psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando
e interpretando testes e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e
a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com oulros
especialistas; - prestar orientagdo psicologica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando na solugdo de problemas de ordem psicolégica surgidos com alunos.
Atribui¢does comuns a todas as dreas: - elaborar pareceres, informes técnicos e relalorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuagdo, - participar das
atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua drea de atuagdo; - participar
das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as
em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo; - participar dos grupos de trabalho
e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; - utilizar equipamento de protegdo individual e coletiva; - zelar pela conservagdo e
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limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; - realizar oulras
atribui¢des compativeis com suda especializagdo profissional;

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposigoes contrarias.

WALDINEI CHIC/ I DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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